UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION

SA I l ' D DIRECCION DE INTEGRACCION DE PUESTOS Y SERVICIOS PERSONALES
DEPARTAMENTO DE PERFILES PUESTOS Y SALARIOS

CATALOGO SECTORIAL DE PUESTOS

Grupo: Paramédico Cédigo: M02090

Rama: Paramédica

Quimico Jefe de Seccidn

Puesto: de Laboratorio de Andlisis Actualizacién: 14/05/2021
Clinicos B
Funciones.

Organizar, dirigir y controlar el trabajo del personal a su cargo, asi como resolver casos y problemas,
actualizando sus técnicasy procedimientos. Otorgar atencién correctay oportuna a las personas que
asisten a los servicios de laboratorio.

Efectuar toma de muestras para analisis clinicos; ejecutar examenes y analisis de laboratorio clinico,
registrar y comunicar resultados.

Concentrar los datos para informacion estadistica, correspondiente a su seccién.

Verificar la correcta ejecucién y aplicacion de procedimientos y la exactitud de los resultados de los
analisis y exdamenes realizados en la seccidn a su cargo, asi como informar de sus resultados.

Participar y colaborar en las actividades académicas, de ensefianza e investigacion del hospital.

Formular e iniciar los tramites de solicitud de equipo, aparatos, accesorios, utensilios, materiales y
repuestos.

Solicitar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo, para la buena conservaciéon y
funcionamiento de las instalaciones fisicas, eléctricas, hidraulicas, de drenaje y otras, asi como para
los equipos, aparatos, instrumentos y mobiliario de laboratorio.

Captar los adelantos cientificos y tecnolégicos en el campo de operacion de laboratorio de andlisis y
evaluar las posibilidades de aplicacidén en la instituciéon, de acuerdo a los programas de la misma.

Efectuar labores administrativas inherentes a las actividades anteriormente descritas.

Realizar con efectividad todas las actividades relacionadas con las funciones establecidas y las que
se le demanden segun programas prioritarios.

Requisitos académicos.

Nivel Académico: Nivel Académico Adicional:

Licenciatura Especialidad
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UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION
DIRECCION DE INTEGRACCION DE PUESTOS Y SERVICIOS PERSONALES
DEPARTAMENTO DE PERFILES PUESTOS Y SALARIOS

CATALOGO SECTORIAL DE PUESTOS

Grupo: Paramédico

Codigo:

Rama: Paramédica

Quimico Jefe de Seccidén
Puesto: de Laboratorio de Analisis

Clinicos B

Grado de Avance:

Titulado

Carrera(s):

Quimico,

Ingeniero Bioguimico,
Ecdélogo Marino,
Bidlogo Parasitdlogo,
Quimico Farmacéutico

Documento para acreditarlo:

Tituloy Cédula

Otros:

M02090

Actualizacién: 14/05/2021

Grado de Avance:

Titulado

Carrera(s):

Laboratorio

Analisis Clinicos o Area
realizacion de

Analisis

relacionada a la

Clinicos de

Documento para acreditarlo:

Tituloy Cédula

n/a

Experiencia laboral.

2 anos en el puesto de Quimico Jefe de Seccidon de Laboratorio de Analisis Clinicos "A" para ocupar el
puesto de Quimico Jefe de Seccién de Laboratorio de Analisis Clinicos "C" (por escalafén) se requiere:
5 anos como Quimico Jefe de Seccidn de Laboratorio de Analisis Clinicos "A" o "B".

Ambito de responsabilidad.

Se encuentra en unidades de 2do. y 3er. nivel. de atencion.
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Jefe de Unidad en Hospital, en unidades de 30 A 119 camas. Jefe de Laboratorio Clinico, en unidades
de 120 camas.

QufmICO “A", uBn o “C".

Conforme al manual para prevenir y disminuir riesgos de trabajo.

CEN EST JURIS 1° Nivel 2° Nivel 3° Nivel
X X
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