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UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 
DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIÓN 
DIRECCIÓN DE INTEGRACCIÓN DE PUESTOS Y SERVICIOS PERSONALES 
DEPARTAMENTO DE PERFILES PUESTOS Y SALARIOS 

CATÁLOGO SECTORIAL DE PUESTOS 
 

Grupo: Paramédico  Código: CF41052 
     

Rama: Médica    

     

Puesto: Subjefe de Enfermeras  Actualización: 14/05/2021 

     

     

     

Funciones. 
 

Controlar la cantidad, condiciones de uso, disponibilidad, suministro y mantenimiento de los 
materiales, equipo e instrumental en los diferentes servicios de hospital. 

Distribuir a las enfermeras jefe de servicio y al personal de los diversos servicios del hospital. 

Capacitar y adiestrar en servicio al personal. 

Supervisar y evaluar las acciones del personal de enfermería y la atención a los pacientes. 

Asignar en coordinación con la jefa de enfermería, descansos, vacaciones, licencias etc. A todo el 
personal del servicio de enfermería. 

Participar en el desarrollo de los programas de enseñanza. 

Realizar con efectividad todas las actividades relacionadas con las funciones establecidas y las que 
se le demanden según programas prioritarios. 

 

Requisitos académicos. 
Nivel Académico:  Nivel Académico Adicional: 

Licenciatura  n/a 

Grado de Avance:  Grado de Avance: 

Titulado  n/a 

Carrera(s):  Carrera(s): 

Enfermería  n/a 

Documento para acreditarlo:  Documento para acreditarlo: 

Título y Cédula  n/a 

Otros:   

Constancia de acreditación de un curso o diplomado de Administración de Servicios de Enfermería 
con duración mínima de un año expedido por institución con reconocimiento oficial 
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Experiencia laboral. 
 

4 años de experiencia en unidades hospitalarias ocupando los diferentes niveles jerárquicos de la 
rama. 

 

Ámbito de responsabilidad. 
 

Controla las actividades de enfermería en hospitales de mas de 120 camas. 
 

 

Nivel inmediato superior. 
 

Jefe de Enfermeras “C” 

 

Nivel inmediato inferior. 
 

Enfermera Jefe de Servicios. 

 

Áreas nocivas peligrosas en hospitales. 
 

n/a 



Página 3 de 3 
 

 

UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 
DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIÓN 
DIRECCIÓN DE INTEGRACCIÓN DE PUESTOS Y SERVICIOS PERSONALES 
DEPARTAMENTO DE PERFILES PUESTOS Y SALARIOS 

CATÁLOGO SECTORIAL DE PUESTOS 
 

Grupo: Paramédico  Código: CF41052 
     

Rama: Médica    

     

Puesto: Subjefe de Enfermeras  Actualización: 14/05/2021 

     

     

     

Aplicabilidad. 

  

CEN EST JURIS 1° Nivel 2° Nivel 3° Nivel 
    X X 

 

 

 

 


